
供应商行为守则
Code of Conduct

本守则依据《中国负责任矿

产供应链尽责管理指南》、

《中国对外矿业投资社会责

任指引》的相关要求，以及

经济合作与发展组织《关于

来自受冲突影响和高风险区

域的矿石的负责任供应链尽

责管理指南》、联合国《工

商业与人权指导原则》、国

际劳工组织相关公约等国际

性标准而制定。

烟台凯实工业有限公司制定本《供应商行为守则》（以下简称为“本守

则”），旨在与供应商和合作伙伴携手预防和解决供应链上的社会和环境风险，

并积极促进相关社会与环境问题的解决，为实现钴供应链可持续发展作出贡献。

公司声明本公司遵守本守则，并希望公司所有供应商声明支持本守则，同

时建议供应商将本守则传达给其所有供应商，并协助其努力达到其中的要求。

公司希望所有钴原料和产品的供应商能够支持、接受和执行本守则中五大

方面的基本原则，公司也制定了遵循守则的详细要求和建议，全力协助并支持

供应商采取相关措施。

您是我们供应链的一部分，让我们共同携手保障钴供应链可持续发展 –烟台凯实期待您的承诺!                                  更多信息请通过公司官方网站了解: www.yantaicash.com

禁止任何形式的酷刑、残暴、不人道和有辱人
格的待遇；

不使用童工，尤其是最恶劣形式的童工；

禁止任何形式的强迫或强制劳动；

反对其他严重侵犯和践踏人权的行为；

禁止战争罪、反人类罪、种族灭绝罪或其
他严重违反国际人道法的行为。

不支持非国家武装团体非法控制矿区，或以其
他方式对运输路线、矿产资源交易地以及供应
链的上游行为主体进行控制；

不支持在矿区出入口、矿区运输路线、矿
产资源交易地等进行非法征税、勒索钱财
或掠夺资源；

不支持对中间商、出口企业或国际贸
易商非法征税或勒索。

不为非国家武装团体或其关联方提供资金、
后勤及设备等支持；

严重侵犯
人权的
行为

非国家
武装
团体

公共或
私人安
全武装 保护矿工、维护设备和设施安全、保护矿

区合法运营及运输路线不受非法干扰；

采取措施不予录用已确认实施过严重侵犯
人权行为的公共或私人安全武装；

避免或最大限度地降低本公司雇佣的公
共或私人安全武装给当地社区或弱势群
体带来的不利影响。

不支持公共或私人安全武装进行非法征税、
勒索钱财或掠夺资源；

供应商在开展钴原料开采、交易、处理、出口等经营活动中

贿赂、洗
钱、税费

人身安全
职业健康

在矿区出入口、矿区运输路线、矿产资源交易
地以及其他任何环节中，防止任何形式的贿赂、
腐败、敲诈勒索和挪用公款行为；

防止在不保证安全的情况下使其员工接触危险
机械、设备或物质；

不为掩盖或伪造矿产资源原产地，虚报矿
产资源开采、交易、处理、运输、出口等
活动应向政府缴纳的税收、费用和特许开
采费而行贿；

向员工提供与工作相关且适当的个人防护装
备，保障安全卫生的工作条件；

尊重法律法规要求，合理应对工伤和疾
病，工人在厂内或在工作期间受伤时，
不得与其解除劳动合同；

对生产设备和其他机械进行安全危害评估；
保障小规模采矿和手采矿开采条件，为
员工提供安全健康环境。

防止卷入洗钱或为恐怖主义融资。

不支持公共或私人安全武装非法控制矿区，或
以其他方式对运输路线、矿产资源交易地以及
供应链的上游行为主体进行控制；


